
 
Roma, 09 gennaio 2026 – Prot. 1 
 

  Alla ASL Taranto – SPESAL (Servizio Prevenzione e 

  Sicurezza negli Ambienti di Lavoro) 

  diprev.spesal.direzione@asl.taranto.it 

 

                                                                       e p.c.               Al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco – 

Taranto 

 com.taranto@vigilfuoco.it 

 

Alla Direzione Provinciale di Taranto 

dp.taranto@agenziaentrate.it 

 

   Alla Direzione Regionale Puglia 

dr.puglia@agenziaentrate.it 

 

Al RSPP Direzione Provinciale di Taranto 

 

Ai RSL Direzione Provinciale di Taranto 

    

Oggetto: Segnalazione urgente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 – Persistenza di operazioni di trasferimento e 

richiesta immediata di sopralluogo presso sedi Agenzia delle Entrate di Taranto (via Pupino e via Plateja) 

 

La scrivente Organizzazione Sindacale con la presente segnala formalmente e con carattere di estrema urgenza 

gravi criticità in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, 

n. 81. 

 

1. Premessa e ricostruzione dei fatti 

In data 12 dicembre 2025, con disposizione di servizio prot. AGE.AGEDP-TA.REGISTRO FLUSSI INTERNI RFI.10175 

(allegata), la Direzione Provinciale dell’Agenzia delle Entrate di Taranto ha disposto il trasferimento logistico 

dell’Ufficio Legale dalla sede di Via Plateja a quella di Via Pupino. 



Tale decisione è stata assunta in maniera unilaterale, senza alcun preventivo confronto con le organizzazioni 

sindacali, né coinvolgimento dei lavoratori interessati. Inoltre, appare che il provvedimento sia stato adottato 

senza una preventiva e adeguata verifica delle condizioni dell’immobile di destinazione, circostanza che ha 

successivamente trovato riscontro nelle segnalazioni pervenute in merito alle criticità della nuova sede. 

A seguito della diffusione di tale disposizione, i lavoratori direttamente interessati dal trasferimento hanno 

manifestato forte preoccupazione, segnalando fin da subito criticità connesse alle condizioni di sicurezza della 

sede di destinazione, oggetto del trasferimento. 

Tali segnalazioni hanno indotto la scrivente Organizzazione Sindacale ad effettuare ulteriori approfondimenti, 

anche sulla base di riscontri forniti dal personale, dai quali sono emerse significative criticità di carattere 

strutturale e manutentivo, riferibili non solo alla sede di destinazione di via Pupino, ma anche alla sede di via 

Plateja. 

 

2. Nota sindacale e mancata sospensione dell’ordine di servizio 

Alla luce di quanto sopra la Scrivente, con nota prot. n. 130 del 15 dicembre 2025 (allegata), ha formalmente 

richiesto alla Direzione Provinciale di Taranto la sospensione immediata dell’ordine di servizio relativo al 

trasferimento dell’Ufficio legale e l’attivazione di un confronto sindacale, rappresentando contestualmente le 

preoccupazioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

A seguito di tale richiesta, in data 22 dicembre 2025 la Direzione Provinciale ha convocato le Organizzazioni 

Sindacali per un incontro che si è tuttavia limitato a una mera informativa, priva di verbalizzazione e senza 

produzione di alcuna documentazione tecnica attestante la conformità dei locali sotto il profilo della salute e 

sicurezza (DVR aggiornato, valutazioni preventive, pareri RSPP, certificazioni). 

 

3. Persistenza delle operazioni nonostante le segnalazioni 

Nonostante le segnalazioni formali sopra richiamate, le operazioni di trasferimento degli uffici e del personale 

risultano tuttora in corso senza che siano stati messi a disposizione delle organizzazioni sindacali e dei lavoratori 

interessati riscontri documentali oggettivi, verificabili e aggiornati attestanti la piena idoneità degli ambienti 

sotto il profilo della salute e sicurezza. 

In assenza di una documentazione formalmente condivisa, che certifichi il rispetto dei requisiti previsti dalla 

normativa vigente, non può ritenersi garantita la tutela dei lavoratori coinvolti, i quali vengono esposti a una 

condizione di rischio attuale e concreto, non meramente ipotetico. 



Tale situazione riguarda altresì l’utenza esterna, che quotidianamente accede agli immobili interessati, 

determinando un quadro di incertezza e potenziale criticità che l’Amministrazione è tenuta a prevenire, anche 

attraverso trasparenza, confronto e condivisione delle informazioni. 

 

4. Contesto generale e finalità preventiva della segnalazione 

La scrivente Organizzazione Sindacale ritiene doveroso evidenziare che la presente segnalazione si inserisce in 

un contesto caratterizzato, negli ultimi anni, da numerosi e gravi episodi verificatisi in edifici pubblici e luoghi di 

lavoro, spesso riconducibili a criticità strutturali, carenze manutentive e mancate verifiche preventive. 

Tali eventi hanno dimostrato come, troppo spesso, gli interventi vengano attivati solo a seguito del verificarsi di 

situazioni tragiche, nonostante l’esistenza di segnali di rischio già noti o segnalati. 

Alla luce di ciò, la scrivente O.S. ritiene che non sia accettabile attendere il verificarsi di eventi lesivi o irreversibili 

per attivare le necessarie verifiche, soprattutto in presenza di segnalazioni circostanziate e reiterate. 

La presente segnalazione è pertanto effettuata in un’ottica esclusivamente preventiva, affinché siano svolti gli 

accertamenti necessari prima che situazioni di rischio possano degenerare, in coerenza con i principi del D.Lgs. 

81/2008, che impone un approccio anticipatorio e non meramente reattivo alla tutela della salute e della 

sicurezza. 

 

5. Sedi interessate 

Le criticità segnalate riguardano in particolare le sedi dell’Agenzia delle Entrate site in: 

 via Pupino – Taranto 

 via Plateja – Taranto 

Entrambe le sedi risultano frequentate sia da personale dipendente sia da utenza esterna. 

 

6. Criticità segnalate dal personale 

Sulla base delle segnalazioni pervenute dai lavoratori, si evidenziano, tra l’altro: 

 infiltrazioni d’acqua con conseguente distacco e crollo di pannelli e materiali interni, in particolare ai 

piani superiori; 

 problematiche strutturali persistenti, per le quali nel tempo sono stati effettuati esclusivamente 

interventi di manutenzione ordinaria; 

 scale antincendio e vie di fuga che presenterebbero condizioni di potenziale non conformità alla 

normativa vigente; 



 condizioni complessive degli immobili che pongono seri dubbi sulla piena rispondenza agli standard di 

sicurezza, sia per i lavoratori sia per i cittadini. 

 

7. Richiesta 

Alla luce di quanto sopra esposto la Scrivente O.S. chiede formalmente a codesto Spett.le Servizio: 

 di disporre con la massima urgenza sopralluoghi ispettivi presso le sedi indicate; 

 di verificare la conformità dei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008; 

 di adottare ogni provvedimento ritenuto necessario a tutela della salute e dell’incolumità di lavoratori e 

utenza; 

 di valutare, ove ne ricorrano i presupposti, la trasmissione degli atti alle autorità competenti. 

 

La presente segnalazione viene trasmessa per conoscenza al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Taranto, 

alla Direzione Provinciale di Taranto e alla Direzione Regionale Puglia dell’Agenzia delle Entrate, affinché siano 

pienamente informate della situazione rappresentata e delle iniziative intraprese dalla scrivente Organizzazione 

Sindacale. 

 

Allegati: 

1. Nota sindacale Confintesa Funzione Pubblica prot. n. 130 del 15 dicembre 2025 – richiesta di 

sospensione dell’ordine di servizio e avvio del confronto sindacale. 

2. Disposizione di servizio prot. AGE.AGEDP-TA.REGISTRO FLUSSI INTERNI RFI.10175 del 12 dicembre 2025 

– trasferimento Ufficio legale Direzione Provinciale di Taranto. 

 

Cordiali saluti. 
 

 

Il Coordinatore Nazionale 

Mariacristina Montone 

 

 


